                                                          УТВЕРЖДЕНО

                                                                              приказом МБУ ДО «РЦДО»

                                                                                  от  05  «сентября» 2018г. № 124
Положение

о творческом конкурсе «Педагог - педагогу»

Общие положения

Настоящее положение определяет порядок организации и проведения районного заочного конкурса «Педагог - педагогу» (далее – конкурс), участия в конкурсе и определения победителей. Учредителем и организатором конкурса является МБУ ДО «РЦДО». Конкурс посвящен 80-летию организации методической работы в Пинежском районе.
Конкурс проводится в заочной форме.


Вся информация о Конкурсе размещается в сети Интернет на сайте МБУ ДО «РЦДО» (http://pinimc.org.ru).

Цель конкурса: выявление наиболее активных и одаренных педагогических и руководящих работников, умеющих не только талантливо работать, но и делиться своим практическим опытом. 


Задачи конкурса: 
- Развитие творческого потенциала, повышение профессионального мастерства педагогических и руководящих работников;

-   Поддержка и стимулирование инновационной деятельности педагогических и руководящих кадров;

-     Выявление и распространение передового педагогического опыта;

-     Создание банка данных методических разработок.

Участники конкурса: 


В конкурсе могут принять участие педагогические  и руководящие работники образовательных организаций Пинежского района Архангельской области. Участие в конкурсе может быть только индивидуальным (за исключением номинации «Организация методической работы»).

В зависимости от поступивших на конкурс работ участники конкурса в каждой номинации могут быть распределены по  группам, которые формируются и утверждаются учредителем конкурса.

Учредители, организаторы и жюри конкурса:
Учредитель конкурса определяет номинации конкурса, организует и координирует работу жюри конкурса.

Жюри формируется и утверждается учредителем конкурса.

Жюри рассматривает содержание работ, представленных на конкурс, их соответствие целям и задачам конкурса.

Порядок и сроки проведения конкурса:

Конкурс проводится с 01 ноября 2018 года по 15 мая 2019 года. Конкурсные материалы принимаются учредителем до 30 апреля 2019 года. Материалы, поступившие позднее 30 апреля 2019 года, для участия в конкурсе приниматься не будут.

Для участия в конкурсе необходимо направить в адрес учредителя конкурса конкурсные материалы  на бумажном и электронном носителях (подписанный CD-диск каждой разработки), а также письменное подтверждение автора работы о том, что он ознакомлен и согласен с условиями конкурса (см. приложение).
Подведение итогов конкурса осуществляется до 15 мая 2019 года.


 Материалы победителя и призеров Конкурса размещаются на сайте МБУ ДО «РЦДО» (http://pinimc.org.ru).

Требования к оформлению, объему и содержанию конкурсных материалов:

1. В первых строках разработки указываются: 

название конкурса, номинация; 

Ф.И.О. и должность автора конкурсных материалов, место его работы;

тема конкурсных материалов;

 форма мероприятия (если необходимо.);

 предмет, группа, класс или возраст детей, категория педагогов (для методических     мероприятий),

наименование программы с указанием автора и года издания, название учебника, которому соответствуют материалы, с указанием автора и года издания (если необходимо).

2. Краткая аннотация работы (минимум 2-3 полноценных предложения): для какой категории педагогов (воспитателей, учителей, родителей…) будет полезен данный материал; для детей какого возраста (группы, класса) предназначен  материал; условия применения материала в учебно-воспитательном процессе; используемые технологии и методики (если необходимо) и другие особенности разработки.

3.  Материалы с разработками уроков, занятий, педсоветов и других мероприятий должны быть структурированы (можно в табличном варианте, в виде технологической карты и др.), иметь обозначенные цели и задачи, формируемые УУД (для уроков по реализации ФГОС ОО),  раскрывать формы, средства, методы обучения. Приложения нумеруются и могут включать тексты, тексты упражнений, тексты заданий, инструкции, материалы для контрольно-оценочной деятельности и т.д. Ссылка на список источников и на приложения обязательна.

4. Объём текста конкурсной разработки не ограничен. Шрифты  «Times New Roman» только 14-й кегль. Междустрочный интервал — одинарный.

5. Тексты методических материалов должны быть ранее не опубликованные в интернете и других изданиях. Частичное использование интернет - ресурсов должно сопровождаться ссылкой на сайт.

6. Все материалы, представленные на конкурс, не рецензируются и не возвращаются. Учредитель  оставляет за собой право использования предоставленных на конкурс материалов по своему усмотрению.

Подведение итогов конкурса.


Участники конкурса, набравшие наибольшее количество баллов, признаются победителями и призерами конкурса. Победители и призеры конкурса определяются отдельно  по каждой номинации и награждаются дипломами, остальные участники получают сертификаты.
Номинации конкурса «Педагог – педагогу»

Номинация «Урок»


Конкурс на создание методических разработок уроков, занятий с обучающимися.
*в данной номинации не принимаются разработки мероприятий для обучающихся по ФГОС ДО, ФГОС НОО, ФГОС ООО и ФГОС СОО.

Критерии оценки работ:

· соответствие содержания работы требованиям к конкурсным материалам;

· целесообразность используемых методов и технологии обучения, форм    организации деятельности обучающихся;

· соответствие содержания урока (учебного занятия) заявленным целям и задачам; 

· методическая грамотность;

· оригинальность разработки;

· возможность практического применения представленных материалов;

· доступность изложения содержания и логичность представления;

· качество и грамотность оформления работы.

Номинация «Воспитательный аспект урока»

Конкурс на создание методических разработок уроков и занятий, направленных на формирование у обучающихся личностных качеств и социально-нравственных установок.

Критерии оценки работ:

Кроме критериев, указанных в номинации «Урок» данного конкурса, будут оцениваться: воспитательная ценность материала (формирование нравственных качеств через содержание материала); воспитательное воздействие используемых приемов работы; направленность содержания урока на решение приоритетных задач воспитания

Номинация «Урок по реализации регионального содержания в образовании»
Конкурс на создание методических разработок уроков, занятий, сценариев внеклассных мероприятий, направленных на изучение и привитие интереса к родному краю.

Критерии оценки работ:

Кроме критериев, указанных в номинации «Урок» данного конкурса, будут оцениваться: актуальность и значимость использования регионального компонента; учёт культурных особенностей своего региона; формирование личностных качеств учащихся на основе культурных традиций своего региона.

Номинация «Урок безопасности, здоровья»

Конкурс на создание методических разработок уроков, занятий, сценариев внеклассных мероприятий, направленных на формирование у обучающихся навыков здорового образа жизни, навыков безопасного поведения на улице, в школе и дома, на воспитание ответственного, осознанного отношения к своему здоровью, к вопросам личной безопасности. 

Критерии оценки работ указаны в номинации «Урок» данного конкурса.

Номинация «Урок по реализации Историко-культурного стандарта»
Конкурс на создание методических разработок уроков учителей истории, реализующих (готовящихся к реализации) ФГОС ООО, ФГОС СОО.

Критерии оценки работ:

Кроме критериев, указанных в номинации «Мой новый урок» данного конкурса, будут оцениваться: соблюдение хронологической периодизации, работа с первоисточником (историческим документом), использование внешних источников информации (интернет-ресурсы, краеведческий материал, музейные экспозиции, семейные архивы).
Номинация «Менделеевский урок»

Конкурс на создание методических разработок уроков и занятий о жизни и деятельности  Д.И. Менделеева посвящен Дню рождения ученого, 150-летию открытия Периодического закона.
Критерии оценки работ:

Работы оцениваются по критериям, указанным в номинации «Урок» данного конкурса.
Номинация «Абрамовский урок»

Конкурс методических разработок уроков, занятий, внеклассных мероприятий посвящен 100-летнему юбилею со дня рождения Ф.А.Абрамова (1920-1983 гг).

Критерии оценки работ:

Кроме критериев, указанных в номинации «Урок» данного конкурса, будут оцениваться: учёт культурных особенностей своего региона; использование краеведческого материала, музейных экспозиций, семейных архивов, воспоминаний современников; формирование личностных качеств учащихся на основе культурных традиций своего региона.

Номинация «Мой новый урок»
Конкурс на создание методических разработок уроков педагогов, реализующих (готовящихся к реализации) ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО.
Критерии оценки работ:
· формализованность: соблюдение требований к оформлению конкурсных материалов;

· актуальность и оригинальность замысла урока.

· направленность содержания урока на формирование личностных, метапредметных и предметных планируемых результатов образования. Возможности урока для формирования универсальных учебных действий (УУД).

· возможности структуры и содержания урока, направленные на реализацию системно-деятельностного подхода в образовании.

· использование современных методов и технологий организации учебно-воспитательной работы с обучающимися в процессе урочной деятельности.

· практическая ценность и социальная значимость урока.

· эффективность сочетания в работе традиционного и инновационного опыта деятельности педагога

Номинация «Организованная образовательная деятельность в детском саду в соответствии с ФГОС ДО»
Конкурс на создание методических разработок педагогов, реализующих ФГОС ДО.

Критерии оценки работ:
· новизна и оригинальность содержания образовательной деятельности с детьми дошкольного возраста;

· соответствие содержания образовательной деятельности поставленным целям и задачам;

· логичность, целостность, связанность содержания образовательной деятельности в контексте одной темы;
· наличие всех структурных компонентов образовательной деятельности (вводная (подготовительная) часть (настрой на совместную деятельность, введение в тему, наличие мотивации), основная часть, заключительная часть (рефлексия, подведение итогов в соответствии с поставленными целями);
· соответствие содержания образовательной деятельности возрастным особенностям детей;

· отражение интеграции образовательных областей;

· наличие условий для взаимодействия детей друг с другом в разных видах деятельности;

· наличие условий для проявления детьми инициативы и самостоятельности;

· отсутствие директивной позиции взрослого;

· оригинальность и целесообразность использования иллюстративного и демонстрационного материала;

· педагогическая целесообразность в использовании форм, методов, техник в организации образовательной деятельности;

· оригинальность подведения итогов образовательной деятельности;

· возможность практического использования методического материала;

· общая культура оформления материала Конкурса (эстетика, грамотность);

· оформление материала согласно всем предъявленным требованиям.
Номинация «Мероприятие с педагогическими кадрами по реализации ФГОС»
Конкурс на создание методической разработки мероприятия с педагогами (педсовет, семинар-практикум, смотр-конкурс, деловая игра, круглый стол и т. д.) по сопровождению введения и  реализации ФГОС ДО, ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО.

Критерии оценки работ:
· новизна и актуальность предоставленных материалов;

· соответствие содержания теме, поставленным целям и задачам;

· структурированность и логичность в изложении материала;

· педагогическая целесообразность в использовании форм, методов, техник, содержания, УМК;

· отражение результативности (предполагаемый или полученный результат);

· возможность практического использования материала;

· доступность и научность изложения материала;

· оригинальность разработки содержания мероприятия;

· общая культура оформления материала (эстетика, грамотность);

· оформление материала согласно всем предъявленным требованиям
Номинация «Учебно-методический продукт»

Конкурс на создание учебно-методической продукции (дидактических материалов, учебно-методических пособий и рекомендаций, диагностических материалов и др.), за исключением методических разработок уроков, занятий и других педагогических мероприятий. Это могут быть материалы для работы как с обучающимися, так и  с родителями или педагогами.

Критерии оценки работ:

· методическая грамотность разработки;
· оригинальность авторской разработки, либо творческий подход к интерпретации известного учебно-методического продукта;
· практическая ценность;
· качество оформления разработки.
*При наличии качественной положительной внутренней или внешней рецензии учебно-методическая продукция получает дополнительные баллы.

Номинация  «Педагогическая философия»
Конкурс на создание эссе: письменная работа, отражающая научную, мировоззренческую, общекультурную позицию педагога. Тему работы автор может сформулировать самостоятельно или выбрать из предложенных: «Учить и учиться», «Реформы в школе: за и против», «Моя профессия и я в ней», «Секреты воспитания», «Мои методические находки».
Критерии оценки работ:

· Наличие мировоззренческой (философской) позиции. Умение продемонстрировать субъективное отношение к предмету речи, умение выразить мировоззренческую позицию в оригинальной форме.
· Широта и масштабность взгляда на педагогику или профессию. Наличие различных иллюстраций (примеров из жизни, читательского опыта и др.)
· Качество и «художественность» стиля. Имитация живого разговора, соответствующего жанру эссе, эмоциональность, образность, грамотность.

· Убедительность аргументации. Логичность и четкость в формулировке тезисов.

Номинация «Видеоурок» 
Конкурсным материалом является видеозапись реально проведенного урока или другого педагогического мероприятия, которая раскрывает все этапы мероприятия и способы достижения и оценивания результатов. Продолжительность видеоурока  в монтированном виде от 15 до 25 минут. Видеоматериалы должны быть выполнены в любом видеоредакторе и представлены в электронном виде на диске, распознаваемом стандартной операционной системой без установки дополнительных драйверов. К видеоуроку могут быть приложения: тексты, тексты упражнений, тексты заданий, инструкции, материалы для контрольно-оценочной деятельности и т.д. 
Требования к оформлению, объему и содержанию конкурсных материалов (п.1, 2) являются обязательными для данной номинации.  
Критерии оценки работ:
· соответствие содержания и цели урока заявленной теме;

· проявление предметной компетентности, эрудиции, общей культуры учителя;  доступность и оптимальность объема материала; 

· глубина и оригинальность раскрытия темы;  

· качество преподавания (четкость в постановке целей и задач урока; логическая( взаимосвязь этапов урока; эффективность контроля (самоконтроля), оценки (самооценки) деятельности учащихся; рациональность и эффективность распределения учебного времени, смены видов деятельности учащихся; эффективность использования средств обучения; создание положительной психологической атмосферы урока; высокий уровень мотивации и высокая интенсивность деятельности учащихся; уровень достижения поставленных целей и задач)

· технический уровень записи и монтажа видеоурока и соблюдение требований к оформлению конкурсных материалов 
Номинация «Интернет-ресурс»

Конкурс на представление Интернет-ресурса (личный сайт педагога, страница педагога на сайте образовательной организации, тематический блог педагога), на котором можно познакомиться с педагогом и публикуемыми им материалами. В заявке на участие в конкурсе необходимо указать ссылку на интернет-ресурс педагога.
Критерии оценки интернет-ресурса:

· информационная насыщенность;
· безопасность и комфорт-ность вирту-альной образовательной среды;
· эффективность обратной связи;
· актуальность информации;
· оригинальность и адекватность дизайна.
«Организация методической работы»

Конкурс материалов по  организации методической работы по различным направлениям деятельности образовательных организаций (обеспечение нового качества образования через обновление содержания методической работы; оценка эффективности методической работы; методическое сопровождение профессионального роста педагога в соответствии с требованиями профессионального стандарта, инновационная деятельность образовательного учреждения и другое).


На конкурс предоставляются материалы из опыта работы за последние пять лет, в любой форме: программы управленческой деятельности, программа развития организации, программы инновационной деятельности, программы мониторингов системы оценки качества образования, программа школы молодого педагога, программа внутрифирменного обучения педагогов, планы методической работы, планы работы методических объединений,  учебно-нормативная документация образовательной  организации, методического объединения, портфолио образовательного учреждения,  методического объединения, Интернет-ресурс, отражающий организацию методической работы в образовательной организации, методическое пособие,  сборник методических материалов, методические рекомендации,  педагогические проекты,  дидактические материалы для выявления профессиональных затруднений, материалы по организации и проведению мероприятия с педагогами (педсовет,  семинар, семинар-практикум, заседание методического объединения, заседание методического совета, смотр-конкурс, деловая игра, круглый стол, мастер-класс, тренинг) и  другое. 

Критерии оценки работ:
	Материалы
	Критерии для оценки

	Разработка методического мероприятия
	Актуальность темы; 

Соответствие содержания теме, поставленным целям и задачам;

Структурированность и логичность в изложении материала;

Педагогическая целесообразность в использовании форм, методов, техник, содержания, УМК;

Практическая значимость содержания;

Оригинальность и новизна методической идеи;

Возможность использования разработки в условиях другой организации;

Оформление материала согласно всем предъявленным требованиям

	Педагогический проект
	Актуальность темы проекта; 

Направленность проекта на развитие профессиональной компетентности педагогов;

Рациональность предлагаемых способов решения;

Наличие авторской оригинальной методической идеи;

Конкретность планируемых результатов проекта и способов их оценки;

Оформление материала согласно всем предъявленным требованиям

	Программа Школы молодого педагога

Программа внутрифирменного обучения педагогов
	Направленность программы на развитие профессиональной компетентности педагогов;

Конкретность планируемых образовательных результатов и способов их оценки;

Грамотное использование материалов теоретических исследований;

Практическая значимость содержания;

Наличие авторской оригинальной методической идеи;

Оформление материала согласно всем предъявленным требованиям

	Инновационная программа, проект
	Актуальность; 

Инновационность; 

Инструментальность;

Доступность;

Социальная значимость;

Результативность;

Оформление материала согласно всем предъявленным требованиям

	Диагностические материалы для выявления профессиональных затруднений
	Направленность материалов на выявление профессиональных затруднений педагогов;

Опора на содержание профессионального стандарта;

Практическая значимость содержания;

Простота в использовании инструментов и обработке результатов их использования;

Наличие авторской оригинальной методической идеи;

Оформление материала согласно всем предъявленным требованиям

	Интернет-ресурс, отражающий организацию методической работы в образовательной организации
	Информационная насыщенность; 

Безопасность и комфортность виртуальной образовательной среды;

Эффективность обратной связи; 

Актуальность информации; 

Оригинальность и адекватность дизайна.

	Методический продукт (методическое пособие,  сборник методических материалов,  рекомендации)
	Методическая грамотность разработки;

Оригинальность авторской разработки, либо творческий подход к интерпретации известного учебно-методического продукта;

Практическая ценность;

Оформление материала согласно всем предъявленным требованиям

При наличии качественной положительной внутренней или внешней рецензии учебно-методическая продукция получает дополнительные баллы.

	Учебно-нормативная документация


	Актуальность; 

 Соответствие требованиям к документу данного вида; 

Полнота и соответствие содержания; 

 Отражение специфики образовательного учреждения в содержании документа;

Возможность использования в условиях другой организации;

	Портфолио образовательного учреждения, методического объединения
	Структурированность и разнообразие представленной информации; 

Техническое исполнение; 

Дизайн

	Программа развития

Программа мониторинга

План работы
	Актуальность; 

Прогностичность; 

Эффективность;

Реалистичность; 

Полнота и целостность; 

Управляемость; 

Контролируемость;

Культура оформления


Приложение  к Положению о муниципальном 

творческом конкурсе «Педагог – педагогу»

Учредителю 

муниципального творческого

 конкурса «Педагог – педагогу»

____________________________________

(должность)   
____________________________________

(Ф.И.О. полностью)

заявление.

(Образец)


Я, Иванова А.А., участник муниципального творческого конкурса «Педагог - педагогу», ознакомлена с условиями конкурса и полностью с ними согласна.

Дата                                                                                                                                     Подпись

